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ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДОУ С СЕМЬЕЙ РЕБЕНКА КАК ФАКТОР 

ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

Вопрос о взаимодействии образовательного учреждения и родителей - в 

ряду самых актуальных на сегодняшний день. Термин "взаимодействие" 

детского сада и семьи предполагает совместную деятельность педагогов и 

родителей по воспитанию ребёнка, общение, обмен мыслями, чувствами, 

переживаниями. Родители выступают в позиции партнёров, а не учеников 

воспитателей. 

Педагогическая культура родителей – один из самых действенных 

факторов воспитания и социализации дошкольников. С введением ФГОС ДО 

большое внимание уделяется работе с родителями. 

До недавнего времени существовало определённое отчуждение между 

детским садом и семьёй. Причина заключалась в создании "закрытой" модели 

дошкольного учреждения, когда родители утром отводили малыша в детский 

сад, а утром забирали и только время от времени участвовали в коллективных и 

индивидуальных формах работы, которые проводились по инициативе 

воспитателя и носили скорее принудительный, чем добровольный характер. 

Родители не видели и не знали, чем занимались их дети на протяжении дня, как 

с ними обращались и чему их учили. [2, c. 4] 

В настоящее время идёт перестройка дошкольного воспитания, в центре 

которой стоит гуманизация педагогического процесса. Целью признаётся не 

воспитание члена общества, а свободное развитие личности ребёнка. 

Главная задача воспитателя по работе с семьёй - разрушить ныне 

существующий барьер между детским садом и родителями. Взаимодействие 

должно строиться на принципах совместной деятельности и предусматривать 
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координацию педагогического взаимного воздействия на ребёнка. При этом 

целью семейного воспитания, так же как и общественного дошкольного, 

должно быть развитие личности ребёнка. Родители и воспитатели объединяют 

свои усилия и обеспечивают малышу двойную защиту, эмоциональный 

комфорт, интересную и содержательную жизнь в детском саду и дома, что, в 

свою очередь, стимулирует развитие его основных способностей, умение 

общаться со сверстниками и гарантирует подготовку к школе. 

Преимущества новой системы взаимодействия ДОУ с семьей неоспоримы 

и многочисленны. 

- Это положительный эмоциональный настрой педагогов и родителей на 

совместную работу по воспитанию детей. 

- Это учет индивидуальности ребенка. Педагог постоянно поддерживая 

контакт с семьей, знает особенности и привычки своего воспитанника и 

учитывает их при работе, что, в свою очередь, ведет к повышению 

эффективности педпроцесса. 

- Родители самостоятельно могут выбирать и формировать уже в 

дошкольном возрасте то направление в развитии и воспитании ребенка, которое 

они считают нужным. Таким образом, родители берут на себя ответственность 

за воспитание ребенка. 

- Это укрепление внутрисемейных связей, эмоционального семейного 

общения, нахождение общих интересов и занятий. 

- Это возможность реализации единой программы воспитания и развития 

ребенка в ДОУ и семье. 

- Это возможность учета типа семьи и стиля семейных отношений, что 

было нереально при использовании традиционных форм работ с родителями. 

При реализации новой системы  взаимодействия с семьей удается избежать 

тех недостатков, которые присущи старым формам работы с семьей. 

Основные принципы при организации работы в рамках новых форм 

работы с семьей: 



- открытость детского сада для семьи (каждому родителю обеспечивается 

возможность знать и видеть, как живет и развивается его ребенок); 

- сотрудничество педагогов и родителей в воспитании детей; 

- создание активной развивающей среды, активных форм общения детей и 

взрослых, обеспечивающих единые подходы к развитию ребенка в семье и в 

ДОУ; 

- диагностика общих и частных проблем в воспитании и развитии ребенка. 

[3, c. 15] 

Помимо традиционных форм работы ДОУ и семьи в нашем ДОУ начали 

активно использовать инновационные формы и методы работы с семьей: 

- "Круглый стол" по любой теме; 

- соцобследование, диагностика, тесты, опрос на любые темы; 

- устный журнал для родителей, с разными темами на каждой странице; 

- почта доверия, телефон доверия; 

- семейные проекты "Наша родословная"; 

- открытые занятия для просмотра родителей; 

- интеллектуальные ринги детей и родителей; 

- интервью с родителями и детьми на определенные темы; 

- родительская гостиная; 

- конкурс семейных талантов; 

- портфолио семейного успеха; 

- аукцион секретов воспитания и др. 

- дискуссионные клубы. 

Эффективность форм работы с родителями в воспитании и развитии 

личности ребёнка. 

Об эффективности проводимой в дошкольном учреждении работы с 

родителями свидетельствуют:  

 появление у родителей интереса к содержанию занятий; 

 возникновение дискуссий по их инициативе; 



 ответы на вопросы родителей ими самими; приведение примеров из 

собственного опыта; 

 увеличения количества вопросов к педагогу, касающихся личности 

ребёнка, его внутреннего мира; 

 стремление взрослых к индивидуальным контактам с воспитателем; 

 размышление родителей о правильности использования тех или 

иных методов воспитания; 

 повышение их активности при анализе педагогических ситуаций, 

решении задач и обсуждении дискуссионных вопросов. 

Ни одна, даже самая лучшая, педагогическая система не может быть в 

полной мере эффективной, если в ней нет места семье! Ребёнок не может 

существовать вне семейной системы. Если дошкольное учреждение и семья 

закрыты друг для друга, ребёнок оказывается между двух не сообщающихся 

систем. Во избежание этого необходимо, чтобы эти две системы стали 

открытыми друг для друга, для взаимодействия. Главными в них должна стать 

атмосфера добра, доверия и взаимопонимания. [1, c. 33] 

Только в этом случае возможно создание условий, помогающих 

раскрытию талантов и способностей ребёнка, только тогда он будет расти 

здоровым, счастливым и умным! 
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