
 

1 
 

 



 

2 
 

-2023 учебном году следующие задачи: 

1. Повышать эффективность физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ 

за счет повышения уровня профессиональной компетентности педагогов, а 

также за счет повышения качества работы по приобщению воспитанников 

и их родителей к основам здорового образа жизни. 

2. Продолжать работу по использованию в образовательной деятельности 

современных инновационных педагогических технологий. 

3. Продолжать работу по сохранению и укреплению физического и 

психического здоровья детей, их эмоционального благополучия через 

обогащение содержания физкультурно-оздоровительной деятельности ДОУ. 

4. Продолжать формировать у дошкольников знания, представления, 

устойчивые навыки по основам безопасности жизнедеятельности. 

Режим работы детского сада 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Длительность пребывания детей в группах – 12 часов. 

Режим работы: с 7.00 до.19.00. 
 

1. Система управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и уставом Детского сада. Управление 

Детским садом строится на принципах единоналичия и коллегиальности.  

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, 

педагогический совет, общее собрание работников, родительское сообщество 

Единоличным исполнительным органом является руководитель – 

заведующий. Органы управления, действующие в Детском саду 
Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство детским садом 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

- развитие образовательной организации; 

- финансово-хозяйственной деятельности; 

- материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

- развития образовательных услуг; 

- регламентации образовательных отношений; 

- разработки образовательных программ; 

- выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

- материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

- аттестации, повышении квалификации педагогических 

  работников; 

- координации деятельности методических объединений 

Общее собрание Реализует право работников участвовать в управлении 



 

3 
 

работников образовательной организацией, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

- вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

 

 

Структура и система управления соответствуют специфике 

деятельности Детского сада. 

 

2. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, 

СанПин 2.4.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 

образовательных организаций». Образовательная деятельность ведется на 

основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного 

образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного 

образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормами, с 

учетом недельной нагрузки. 

Детский сад работает по образовательной программе дошкольного 

образования МБДОУ №135. 

Основной целью работы нашего дошкольного учреждения является: 

обеспечение разностороннего гармоничного развития детей в возрасте от 1  

года до 8 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по 

основным направлениям: физическому, социально-коммуникативному, 

познавательному, речевому и художественно-эстетическому развитию. 

Для осуществления поставленных целей коллектив ДОУ в 2023-2024 

учебном году решал следующие задачи: 

1. Сохранять и укреплять здоровье детей через использование здоровье 

сберегающих технологий в интеграции образовательных областей.  

2. Формировать у детей дошкольного возраста патриотические чувства 

по отношению к своей семье, родному городу, природе, культуре на основе 

исторических и природных особенностей родного края.  

3.Повышение квалификации, профессионального мастерства 

педагогических кадров, ориентированных на применение новых 

педагогических и информационных технологий с целью развития 

индивидуальных способностей и творческого потенциала каждого ребенка.  

4. Продолжать совершенствовать работу с родителями как 
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полноправными участниками образовательного процесса с применением 

инновационных форм и методов.  

Детский сад посещает 143 воспитанника в возрасте от 1 до 8 лет. В 

детском саду сформировано 6 групп общеразвивающей направленности. Из 

них: 

- ясельная группа – 22 воспитанника; 

- 1-ая младшая группа – 23 воспитанника; 

- 2 младшая группа – 24 воспитанника; 

-  средняя группа – 21 воспитанников; 

- старшая группа – 25 воспитанников; 

- подготовительная к школе группа – 28 воспитанников; 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 

диагностики. Формы проведения диагностики: 

- диагностические занятия (по каждому разделу программы - 

диагностические срезы, отдельно по каждому ребёнку; 

- наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения образовательной 

программы дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в 

каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития целевых 

ориентиров детского развития и качества освоения образовательных областей. 

Так, результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 2023 года 

соответствуют возрастным особенностям детей. 

В мае 2023 года педагоги Детского сада проводили диагностику 

воспитанников подготовительной группы на предмет оценки 

сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 28 

воспитанников. Задания позволили оценить уровень сформированности 

предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с 

фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение 

самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать 

определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в 

выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение 

следующего, возможностей распределения и переключения внимания, 

работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с 

высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на 

конец учебного года, что говорит о результативности образовательной 

деятельности в Детском саду. 

 

1. Воспитательная работа 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году 

проводился анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 
Состав семьи Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 
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полная 131 92% 

неполная 12 8% 

неполная с отцом 0 - 

оформлено опекунство 0 - 

 

Характеристика семей по количеству детей 
Количество детей в семье Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 67 47% 

Два ребенка 58 41% 

Три и более 16 12% 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных 

особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в 

тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из 

неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после 

зачисления в Детский сад. 

Дополнительное образование 

В 2022-2023 уч. году в Детском саду работали кружки по направлениям: 

1. Художественно-эстетическое: «Очумелые ручки», «Город творчества», 

«Фантазия» - хореография; 

2. Социально-педагогическое: «Говоряшки», «До-ми-солька»,  «Песочная 

страна», «Камушки «Марблс»». 

3. Физкультурно-спортивное: «Здоровячок», спортивно-оздоровительная 

гимнастика. 

В дополнительном образовании задействовано 63% воспитанников Детского 

сада. 

 

2. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В Детском саду утверждено Положение о внутренней системе оценки 

качества образования от 12.03.2021г. Мониторинг качества образования 

деятельности в 2023 году показал хорошую работу педагогического 

коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. Воспитанники успешно освоили образовательную 

программу дошкольного образования в своей возрастной группе. 

Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели 

готовности к школьному обучению. По результатам психодиагностики 

школьной готовности (май 2023г),  воспитанники имеют высокие стартовые 

возможности к школьному обучению. В гимназиях и школах с углубленным 

изучением предметов. В течении года воспитанники и педагоги Детского сада 

успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В период с 17.10.2023 по 20.10.2023 проводилось анкетирование 141 

родителей, получены следующие результаты: 
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- доля получателей услуг, положительно оценивающих 

доброжелательность и вежливость работников организации – 100%; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации – 98%; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг – 100%; 

- доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым – 100%. 

Анкетирование родителей показало высокую степень 

удовлетворенности качеством предоставляемых услуг. 

 

3.  Оценка кадрового обеспечения 

В детском саду работает 16 педагогов 

- из них штатных – 16 педагогов 

- возрастной состав педагогов от 32 до 67 лет 

- образование средне специальное – 11; высшее – 5 

- педагогический стаж: до 5 лет – 3, до 10 – 3, до 20 лет - 2; от 20 лет - 8 

- квалификационные категории: высшую – 11 (69%) педагогов, первую 

– 4(25%); соответствие занимаемой должности –  1 (6%). 

 

Анализ кадрового потенциала МБДОУ № 135 за 2023 год 

 
Таблица № 1 

 
год образование % 

высшее среднее 

2023 31% 69% 

 

Образовательный уровень отражен в таблице № 1 

 

Педагоги, не имеющие образования (педкласс) отсутствуют. 

Характеристика педагогических кадров по стажу работы. 
 

Таблица № 2 

год До 5 

лет 

До 10 

лет 

До 20 

лет 

От  20 

лет 

   

2023 19% 19% 12% 50% 
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Наличие педагогов с большим стажем работы повышает показатель 

педагогов с высшей квалификационной категорией. Стажисты являются 

наставниками молодых педагогов, имеют много материала для 

распространения передового опыта работы. 

Педагоги с большим опытом редко меняют место работы, что 

способствует стабильности педколлектива, что благоприятно влияет на 

образовательный процесс. 

Характеристика педагогических кадров по категориям. 
Таблица № 3 

год категория  

высшая первая Соответствие 

2023 69% 25% 6% 

 

Характеристика педагогов по возрасту. 
Таблица № 4 

год 25 – 30 лет 30 – 40 лет 40 -50 лет Свыше 50 лет 

2023 0% 69 % 12,5% 18,5% 

 

Количество педагогов по возрасту за последний год: 

От 25-30 лет не изменилось 

Педагогам от 50 и выше не увеличилось 

Педагогам от 30 до 50 лет составляет 81, 5%. 

Таким образом, можно сказать, что коллектив стабильный: есть молодые 

специалисты и стажисты, являющиеся примером для подражания. 

Вывод: Анализ педагогической деятельности показывает, что 

профессиональный потенциал наших педагогов достаточно высокий. 

Педагогический коллектив успешно осуществляет задачи, поставленные на 

учебный год. 

 

Анализ выполнения годового плана по разделу 

«Методическая работа с кадрами» 

 

 
№ 

п/п 

Мероприятия Кол-во 

запланиров. 

мероприят. 

Выполнено 

% 

Не выполнено 

% Вид 

деятельности, 

причина. 

невыполнения 

1. Заседания педсовета 3 3/ 100% -  

2. Медико 3 3/100% -  

 педагогические советы     

3. Семинары- 3 3 / 100% -  
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 практикумы     

4. Консультации 
12 

12 / 100% 
- 

 

 
Мастер - класс 3 3/100% 

  

 
Круглый стол 2 2/100% 

  

5. Открытые просмотры 12 12 / 100%   

6. 
Выставки, 

8 
8 /100% -  

 
смотры-конкурсы 3 3/100% 

  

7. Праздники, 9 9/100% -  

 
развлечения 4 4/100% 

  

      
8. Контроль 8 8/ 100% -  

 

В 2023 году педагоги Детского сада приняли участие: 

Участие коллектива ДОУ в творческих мероприятиях. 

Мероприятие Год Педагог Результаты участия 

1.Интернет. Публикация. Памятка для 

родителей по ПДД «Правила движения-

достойны уважения». 

2.Управление образования города Кемерово. 

Муниципальный этап областных 

соревнований воспитанников дошкольных 
учреждений Кузбасса «Кузбасская 

дошкольная лига спорта». 

3.МБОУ ДО Городского конкурса 

«Семейный альбом по безопасности 

дорожного движения». Воспитанник- 

Карманов Макар. 

4.МБДОУ ДО Городского конкурса 

«Дошкольники – за безопасность на 

дорогах». Воспитанница – Потехина София. 

5.Муниципальный этап фестиваля 

Всероссийского физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и обороне» ГТО, 

«Малыши Кузбасса шагают в ГТО» 

6.Региональный педагогический центр 

«Кузбасс-конкурс», «Победный май». 

7.Муниципальный образовательный форум 

«Современное будущее: проектирование 

образовательных результтов». 

8.Форум педагога России. Современная 

образовательная среда в соответствии с 

федеральной образовательной программой 

2023 

9.НДФП «Финансовый диктант-2023» 
10.Интернет - Парад талантов России. 

Всероссийский конкурс Год дракона -2024! 

Январь-2023г. 

 

 

Январь -2023г. 

 

 
 

 

-Февраль-2023г. 

 

 

 

- Март- 2023г. 

 

 

- Март, 2023г. 

 
 

 

- Май, 2023г. 

 

- Август, 2023г. 

 

 

- Август,2023г. 

 

 

 

-Август, 2023г. 
-Декабрь, 2023г. 

 

Ананьева Алена 

Валерьевна, 

воспитатель 

-Свидетельство  

 

 

-Сертификат участника 

 

 
 

 

- Диплом участника  

 

 

 

- Диплом участника 

 

 

- Сертификат участника 

 
 

 

- Диплом II место 

 

-Сертификат 

 

 

-Сертификат 

 

 

 

-Сертификат 
- Диплом I место 
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11.Территориальный отдел образования 

Центрального района управления 

администрации г. Кемерово. Районный 

конкурс изобразительного искусства 

«дАРТ».Воспитанники: Скрипкина 

Екатерина, Белоусов Федор 

12.Территориальный отдел образования 

Центрального района управления 

администрации г. Кемерово. Районный 

конкурс изобразительного искусства «дАРТ» 

13.Городской – фестиваль детского 
художественного творчества «Успех». 

14.МБОУ ДПО «Научно-методический 

центр». Всероссийская онлайн-олимпиада 

«Новогодний марафон». Воспитанник – 

Аксюченко Кирилл 

15.Городской конкурс «Новогодний этно-

стиль» 

- Декабрь, 2023г. 

 

 

 

 

 

- Декабрь, 2023г. 

 

 

 

 
- Декабрь, 2023г. 

 

- Декабрь, 2023г.  

 

 

 

-Декабрь, 2023г. 

 

- Сертификат участника 

 

 

 

 

 

- Диплом III место 

 

 

 

 
- Диплом участника 

 

- Диплом I степени 

 

 

 

- Диплом участника 

1.МБОУ ДПО «Научно-методический 

центр» Всероссийский конкурс поделок 

«Лети к самым звездам», воспитанница: 

Корнюхина Дарина 

2. МБОУ ДПО «Научно-методический 

центр» Всероссийский конкурс поделок 

«Лети к самым звездам», воспитанник: 

Трифонов Данил 

3. МБОУ ДПО «Научно-методический 

центр» Всероссийский конкурс поделок 

«Лети к самым звездам», воспитанница: 

Михайлова Николь 
4. МБОУ ДПО «Научно-методический 

центр» III научно-практическая конференция 

«Образование - 2023». 

5. МБОУ ДПО «Научно-методический 

центр». Всероссийская олимпиада для 

дошкольников по ПДД «Безопасная дорога 

детства». Воспитанница: Луконина 

Александра  

6. Управление культуры спорта и 

молодежной политики администрации 

города Кемерово. Городской конкурс: 
«Новогодний этно-стиль». Воспитанница: 

Луконина Александра. 

 

- Апрель, 2023г. 

 

 

 

- Апрель, 2023г. 

 

 

 

- Апрель, 2023г. 

 

 

 
- Декабрь, 2023г. 

 

 

- Декабрь, 2023г. 

 

 

 

 

- Декабрь, 2023г. 

Александрова 

Екатерина 

Александровна, 

воспитатель 

- Сертификат участника 

 

 

 

- Диплом I степени 

 

 

 

- Сертификат участника 

 

 

 
- Сертификат участника  

 

 

- Диплом I степени 

 

 

 

 

- Диплом участника 
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1.Управление образования администрации 

города Кемерово, IX городского фестиваля 

по конструированию и образовательной 

робототехнике «Построй свою историю». 

Воспитанница: Козулина Софья 

2.интернет. Время знаний. Всероссийская 

викторина «Широкая масленица». 

Воспитанник: Камбур Дмитрий 

2.Территориальное управление центрального 

района администрации города Кемерово. 

Смотр-конкурс центрального района 
скворечников и кормушек «Тепло твоих 

рук». Воспитанница: Поморцева Полина  

- 2023г. 

 

 

 

 

-Февраль,2023г. 

 

 

- Март, 2023г. 

Ахмедова Ольга 

Михайловна, 

воспитатель 

- Сертификат участника  

 

 

 

- Диплом I  место 

- Благодарственное 

письмо 

1.Всероссийский конкурс: «Дорого 

вдохновения».   

2.Дошколенок Кузбасса. Публикация на 

сайте «Дошколенок Кузбасса», тема: 

«Народное искусство России». 

3.Интернет, парад талантов России. 

Всероссийская познавательная викторина : 

«Путешествие по сказкам». Воспитанница: 

Вихрева Стефания. 

4.Интернет, Всероссийский конкурс для 

детей и молодежи «Удивительный космос». 

Воспитанница: Муминова Агния 
5.Интернет, Городской конкурс для детей и 

молодежи «День космонавтики». 

Воспитанница: Мочалова Варвара. 

6.Интернет, Детско-юношеская акция 

«Рисуем Победу». Воспитанник: Щеглов 

Платон 

7.Интернет, Детско-юношеская акция 

«Рисуем Победу». Воспитанница: Посохова 

Эмилия 

8.Интернет, Областной конкурс для детей и 

молодежи. Воспитанница- Посохова 
Эмилия. 

9.НМЦ г. Кемерово, вебинар: «Учимся 

мыслить проективно: целевая группа, 

социальная значимость проекта, способы 

целеполагания, определение задач». 

10.НМЦ г. Кемерово, Вебинар: «Учимся 

мыслить проективно: результаты 

(качественные/количественные), дорожная 

карта, бюджет и информативное 

продвижение проекта». 

11.Интернет. Городской конкурс для детей и 

молодежи «Мой питомиц». Воспитанница: 
Иванова Софья. 

12.Доступная среда. Тотальный тест. 

13.НМЦ г. Кемерово. Хакатон-2023г. 

- Март, 2023г. 

 

- Март, 2023г. 

 

 

- Апрель, 2023г. 

 

 

 

- Апрель, 2023г. 

 

 
- Апрель, 2023г. 

 

 

- Май, 2023г. 

 

 

Май, 2023г. 

 

 

- Октябрь, 2023г. 

 
- Ноябрь, 2023г. 

 

 

 

 

- Ноябрь, 2023г. 

 

 

 

 

- Ноябрь, 2023г. 

 
 

- Декабрь, 2023г. 

-Декабрь, 2023 

Брюзгина Ольга 

Дмитриевна, 

воспитатель 

- Благодарственное 

письмо 

- Сертификат участника 

 

 

- Диплом I степени 

 

 

 

- Диплом участника 

 

 
- Диплом участника 

 

 

- Диплом участника 

 

 

- Диплом участника  

 

 

- Диплом участника  

 
- Сертификат 

 

 

 

 

- Сертификат 

 

 

 

 

- Диплом I место 

 
 

- Сертификат участника 

-Сертификат Лауреата 
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1.Городской новогодний этно-стиль. 

Воспитанница: Пушкарева Елизавета 

Декабрь, 2023г. Ведерникова 

Наталья 

Борисовна, 

воспитатель 

- Диплом участника 

1.МБОУ ДО «Городской центр детского 

(юношеского) технического творчества 

города Кемерово». Городской конкурс: 

«Семейный альбом по безопасности 

дорожного движения». Воспитанница: 

Вихрева Стефания 

2.Всероссийский конкурс: «Дорого 

вдохновения».   

3. Дошколенок Кузбасса. Публикация на 

сайте «Дошколенок Кузбасса», тема: 

«Народное искусство России». 

4.Территориальный отдел образования 
Центрального района управления 

администрации г. Кемерово. Районный 

конкурс изобразительного искусства «дАРТ» 

- Февраль, 2023г. 

 

 

 

 

 

- Март, 2023 г. 

 

- Март, 2023г. 

 

 

- Декабрь, 2023г. 

Гнетова Ольга 

Ленидовна, 

воспитатель 

- Диплом участника 

 

 

 

 

 

 

- Благодарственное 

письмо  

-Сертификат 

 

- Диплом за участие 
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1.Интернет, Детско-юношеская акция 

«Рисуем Победу - 2023». Воспитанница: 

Сотникова Елизавета 

2.Интернет, Детско-юношеская акция 

«Рисуем Победу - 2023». Воспитанница: 

Малашенкова Валерия 

3. «Научно-методический центр», 

Всероссийский конкурс поделок «Лети к 

самым звездам». Воспитанница: Горбунова 

Алена. 

4. «Научно-методический центр», 
Всероссийская научно-практическая 

конференция «Современный детский сад -

2023». 

5.«Научно-методический центр», 

Всероссийский конкурс поделок 

«Здравствуй, осень». Воспитанница: 

Антошкина Виолетта 

6. МБОУ ДО «Городской центр детского 

(юношеского) технического творчества 

города Кемерово». Городской конкурс: 

«Безопасная прогулка». Воспитанница: 

Островлянчик Кира 
7. «Научно-методический центр», 

Всероссийская олимпиада «Эрудит», 

воспитанница: Горбунова Алена 

8.Территориальный отдел образования 

Центрального района управления 

администрации г. Кемерово. Районный 

конкурс изобразительного искусства 

«природа - АРТ», воспитанница: Антошкина 

Виолетта. 

9.Управление образования администрации 

города Кемерово. Городской конкурс 
экологического дизайна «Природа АРТ», 

воспитанница: Антошкина Виолетта. 

10.Городской конкурс «Новогодний этно-

стиль» 

11. НМЦ г. Кемерово. Хакатон-2023г. 

 

 

- Май, 2023г. 

 

 

- Май, 2023г. 

 

 

- Апрель, 2023г. 

 

 

 

- Апрель, 2023г. 
 

 

 

 

- Сентябрь 

 

 

 

-Сентябрь, 2023г. 

 

 

 
 

Сентябрь, 2023г. 

 

 

- Декабрь, 2023г. 

 

 

 

 

 

- Декабрь, 2023г. 
 

 

- Декабрь, 2023г. 

 

- Декабрь, 2023г. 

Дмитриева 

Екатерина 

Владимировна 

- Диплом участника 

 

 

- Диплом участника 

 

 

- Сертификат участника 

 

 

 

- Сертификат участника 
 

 

 

 

- Сертификат участника 

 

 

 

 

- Диплом участника 

 

 
 

 

- Диплом III степени 

 

 

- Диплом II место 

 

 

 

 

 
- Диплом III место 

 

- Диплом II место 

 

- Диплом, Лауреата 

1.МБОУ ДО ЦДТ Центрального района г. 

Кемерово. Районный конкурс: «Сибирская 

звонница - 2023» в рамках городского 

конкурса – фестиваля детского 

художественного творчества «Успех» 

2.Управление образования администрации 
города Кемерово. Муниципальный этап 

областных соревнований воспитанников 

дошкольных образовательных учреждений 

Кузбасса «Кузбасская дошкольная лига 

спорта». 

3.Интернет. Публикация: Что и как влияет 

на природу. Загрязнение окружающей среды 

с использованием ИКТ. 

4. Интернет. Публикация: Сотрудничество 

педагогов и родителей по экологическому 

воспитанию. 
5. МБОУ ДО «Городской центр детского 

(юношеского) технического творчества 

города Кемерово». Городской конкурс: 

«Семейный альбом по безопасности 

-Январь, 2023г. 

 

 

 

 

- Январь, 2023г. 
 

 

 

 

 

- Январь, 2023г. 

 

 

- Февраль, 2023г. 

 

 
Февраль, 2023г. 

 

 

 

 

Мазанько 

Наталья 

Валерьевна, 

воспитатель 

- Благодарственное 

пимсьмо 

 

 

 

- Сертификат участника 
 

 

 

 

 

- Свидетельство о 

публикации 

 

- Свидетельство о 

публикации 

 
- Диплом участника  
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дорожного движения». Воспитанник Зубов 

Кирилл 

6.Муниципальный образовательный форум 

«Современное будущее: проектирование 

образовательных результатов». 

7. Территориальный отдел образования 

Центрального района управления 

администрации г. Кемерово. Районный 

конкурс изобразительного искусства 

«дАРТ». 

8. Территориальный отдел образования 
Центрального района управления 

администрации г. Кемерово. Районный 

конкурс изобразительного искусства 

«дАРТ», воспитанники: Скрипкина 

Екатерина, Белоусов Федор. 

9.Интернет. Всероссийский педагогический 

конкурс: «Педагогика XXI века, опыт, 

достижения методика». 

10. МБОУ ДПО «Научно-методический 

центр». Всероссийская онлайн – олимпиада 

«Новогодний марафон». Воспитанница: 

Гельвер Валерия  
11. Интернет - Парад талантов России. 

Всероссийский конкурс Год дракона -2024! 

Воспитанник: Аксюченко Кирилл 

12.Городской конкурс «Новогодний этно-

стиль». Воспитанник: Пятаков Кирилл. 

13. Городской конкурс «Новогодний этно-

стиль». Воспитанник: Проскуряков Захар 

14.Управление образования администрации 

города Кемерово. Городской конкурс 

«Общество чистых тарелок». 

 

-Август, 2023г. 

 

 

Октябрь, 2023г. 

 

 

 

 

-Октябрь, 2023г. 

 
 

 

 

 

- Октябрь, 2023г. 

 

 

- Декабрь, 2023г. 

 

 

 

- Декабрь, 2023г. 
 

- Декабрь, 2023г. 

 

 

- Декабрь, 2023г. 

 

- Декабрь, 2023г. 

 

- Сертификат 

 

 

-Диплом участника 

 

 

 

 

- Диплом участника 

 
 

 

 

 

- Диплом II место 

 

 

- Диплом II место 

 

 

 

- Диплом II место 
 

- Диплом участника 

 

 

- Диплом финалиста 

 

-Почетная грамота, I место 

1.Форум педагоги России. «Учимся делать 

правильные презентации в PowerPoint» 
2.Форум педагоги России. «Инструменты 

Microsoft Office в работе педагога». 

3.Форум педагоги России. «Формирование   

и развитие педагогической ИКТ- 

компетентности в соответствии с 

требованиями ФГОС, ФОП и 

профессионального стандарта педагога». 

4.«Научно-методический центр», 

Всероссийский конкурс поделок «Лети к 

самым звездам». Воспитанница: Луконина 

Александра  

5.«Научно-методический центр», 
Всероссийский конкурс поделок «Лети к 

самым звездам». Воспитанник: Старцев 

Николай  

6.«Научно-методический центр», 

Всероссийский конкурс поделок «Лети к 

самым звездам». Воспитанница: 

Кривушкина Анна. 

7.НМЦ г. Кемерово, Вебинар: «Учимся 

мыслить проективно: результаты 

(качественные/количественные), дорожная 

карта, бюджет и информативное 
продвижение проекта». 

8.НМЦ г. Кемерово, вебинар: «Учимся 

мыслить проективно: целевая группа, 

социальная значимость проекта, способы 

целеполагания, определение задач». 

-Январь, 2023г. 

 
-Февраль, 2023г. 

 

- Март, 2023г. 

 

 

 

- Апрель, 2023г. 

 

 

 

 

- Апрель, 2023г. 
 

 

 

- Апрель, 2023г. 

 

 

 

- Ноябрь, 2023г. 

 

 

 
 

- Ноябрь, 2023г. 

 

 

 

Сайбель Ирина 

Васильевна, 
воспитатель 

- Диплом участника 

 
- Диплом участника 

 

- Диплом участника  

 

 

 

- Диплом II степени 

 

 

 

 

- Сертификат участника 
 

 

 

- Сертификат участника  

 

 

 

- Сертификат 

 

 

 
 

- Сертификат 
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9.Территориальный отдел образования 

Центрального района управления 

администрации г. Кемерово. Районный 

конкурс изобразительного искусства «дАРТ» 

10.МБОУ ДПО «Научно-методический 

центр». III Научно-практическая 

конференция «Образование- 2023». 

11.МБОУ ДПО «Научно-методический 

центр». Всероссийская олимпиада для 

дошкольников «Сказка за сказкой». 

Воспитанница: Кривушкина Анна. 
12.Городской конкурс «Новогодний этно-

стиль». Воспитанница: Луконина 

Александра 

 

- Декабрь, 2023г. 

 

 

 

- Декабрь, 2023г. 

 

 

- Декабрь, 2023г. 

 

 

 
- Декабрь, 2023г. 

- Сертификат участника 

 

 

 

- Сертификат 

 

 

- Диплом I степени 

 

 

 
- Диплом участника  

1.Территориальный отдел образования 

Центрального района управления 

образования администрации города 

Кемерово. Районный конкурс 

исполнительной народной песни «Сибирская 

зврница-2023» в рамках городского конкурса 

– фестиваля детского художественного 

творчества «Успех» 

2.Интернет. IV Международный певческий 
праздник: «Прекрасное далеко», дайджест 

онлайн «До-ми-солька». 

2.ТОО Центрального района управления 

образования администрации г. 

Кемепово.МБОУДО «Центр детского 

творчества» центрального района г. 

Кемерово. Районный конкурс-фестиваль 

академического пения «Дебют 2023-2024, 

посвященному Году педагога и наставкника 

в России» 

- Январь, 2033 г. 

 

 

 

 

 

 

 

- Июнь, 2023г. 
 

 

- 2023 год 

Сердюк Надежда 

Анатольевна, 

музыкальный 

руководитель 

- Диплом II место 

 

 

 

 

 

 

- Благодарственное 

письмо 
 

 

- Диплом III место 

1.Управление образования администрации 

города Кемерово, Городской заочный 
фестиваль детского творчества среди 

муниципальных образовательных 

учреждений города Кемерово, реализующих 

основную образовательную программу 

дошкольного образования «Диношка-42» в 

номинации «Так они жили до нас». 

2. Территориальный отдел образования 

Центрального района управления 

администрации г. Кемерово. Смотр- конкурс 

«Тепло твоих рук», «Самый оригинальный 

скворечник». 

3.МБДОУ № 135 «Детский сад 
общеразвивающего вида». Конкурс – 

«Лучший патриотический уголок» 

4.Территориальный отдел образования 

Центрального района управления 

администрации г. Кемерово. Районный 

конкурс изобразительного искусства «дАРТ» 

Воспитанницы: Поморцева Полина, Горина 

София, Ожогова Злата 

 

- Май, 2023г 

 
 

 

 

 

 

 

- Март, 2023г. 

 

 

 

 

- Ноябрь, 2023г. 
 

 

- Декабрь, 2023г. 

 

 

 

Замятина Любовь 

Самуиловна, 
воспитатель  

- Почетная грамота I место 

 
 

 

 

 

 

 

- Благодарственное 

письмо  

 

 

- Диплом II место 

 
 

 

- Диплом за участие  

1.МБОУ ДПО «Научно-методический 

центр». Межрегиональный конкурс работ в 

технике пластилинографии «Волшебный 
пластилин». Воспитанница: Лысенко Ульяна 

2. МБОУ ДО «Городской центр детского 

(юношеского) технического творчества 

- Январь, 2023г. 

 

 
 

- Февраль, 2023г. 

 

Лысенко Ирина 

Александровна, 

воспитатель 

- Диплом III степени 

 

 
 

- Диплом участника 

 



 

15 
 

города Кемерово». Городской конкурс: 

«Семейный альбом по безопасности 

дорожного движения». Воспитанница: 

Лысенко Ульяна 

3. Интернет. Солнечный свет. 

Всероссийский конкурс «Военная техника». 

 

 

 

 

- Февраль, 2023г. 

 

 

 

- Диплом I место  

 

1. Территориальный отдел образования 

Центрального района управления 

администрации г. Кемерово. Районный этап 

городского конкурса масленичных кукол 

«Сударыня Масленица - 2023» 

2.Управление образования администрации 
города Кемерово. Городской смотр- конкурс 

игровых прогулочных участков среди 

дошкольных образовательных учреждений 

города Кемерово 

3.МБОУ ДО «Центр дополнительного 

образования детей им. В. Волошиной» г. 

Кемерово. Муниципальный смотр- конкурс 

музеев дошкольных образовательных 

организаций. Номинация: «Русская изба» 

4. Управление образования администрации 

города Кемерово Городской конкурс 

«Лучшее новогоднее оформление 
учреждения» 

 

 

 

 
 

 

 

- Март, 2023 

 

 

 

 

- Июнь, 2023г. 
 

 

 

- Апрель, 2023г. 

 

 

 

 

- Декабрь, 2023 г. 

 

. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Все педагоги 

ДОУ приняли 

участие. 

- Диплом I место 

 

 

 

 

- Победители III место 
 

 

 

- Диплом II место 

 

 

 

 

-  Победители III место 

 

 

 
 

 

 

Детский сад укомплектован кадрами полностью. Педагоги постоянно 

повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе 

методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и 

других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в 

комплексе дает хороший результат в организации педагогической 

деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

7.Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической 

службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, 

кабинетах специалистов, группах детского сада. 
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Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы, 

детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также 

другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. 

В каждой возрастной группе имеется бланк необходимых учебно-

методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-

образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП. 

В 2023 году Детский сад пополнил учебно-методический комплект к 

основной образовательной программе дошкольного образования «Радуга» в 

соответствии с ФГОС. Приобрели наглядно-дидактические пособия: 

- разные виды настольного театра; 

- картинки для рассматривания, плакаты; 

- комплексы для оформления родительских уголков; 

- рабочие тетради для воспитанников; 

- методические рекомендации для воспитателей, работающих с детьми 

по образовательной программе, по развитию речи В.В. Гербова; 

-дидактический материал к занятиям. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для 

реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы 

условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. 

Кабинет оснащен компьютерным техническим оборудованием.  

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

- информационно-телекоммуникационное оборудование – в 2023 году 

пополнилось компьютером, принтером для педагогов. 

- программное обеспечение позволяет работать с интернет-ресурсами. 

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение 

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ. 
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8. Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для 

реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 

В Детском саду оборудованы помещения:  

- групповые помещения – 6; 

- кабинет заведующего -1; 

- методический кабинет – 1; 

- музыкальный зал – 1; 

- пищеблок – 1; 

- прачечная – 1; 

- медицинский кабинет – 1; 

- изостудия – 1; 

- кабинет логопеда – 1. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденные зоны.  

В 2023 году Детский сад провел текущий ремонт   - побелка стен в 

групповых комнатах, приемных и спальнях, покраска уличного оборудования, 

установка  МФО ремонт коридора на первом этаже, ремонт в туалетной 

комнате для сотрудников 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории 

соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

 

 

 

 

 

 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

 

Данные приведены на 28.12.2023г. 
Показатели Единица 

измерения 

количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые 

обучаются по программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: в режиме полного дня (8-

12 часов) 

человек 143 

В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)  0 

В семейной дошкольной группе  0 

   

По форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением, которое 

организует Детский сад 

 0 
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Общее количество воспитанников в возрасте до 3х 

лет 

человек 45 

Общее количество воспитанников в возрасте от3х 

до 8ми лет 

человек 98 

Количество (удельный вес) детей от общей 

численности воспитанников, которые получают 

услуги  присмотра и ухода, в том числе в группах: 

8-12 часового пребывания 

Человек % 143 (100%) 

12-14 часового пребывания  0 

Круглосуточного пребывания  0 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ 

от общей численности воспитанников, которые 

получают услуги: по коррекции недостатков 

физического, психического развития 

Человек (%) 0 

 Обучению по образовательной программе 

дошкольного образования 

 0 

Присмотру и уходу  0 

Средний показатель пропущенных по болезни дней 

на одного воспитанника 

день 19 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек 16 

С высшим образованием  5 

средним профессиональным образованием  11 

Средним профессиональным образованием 

педагогической направленности (профеля) 

 8 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалифицированная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том 

числе: с высшей 

  

 

 

 

10 (63%) 

первой  5 (31%) 

соответствие  1 (6%) 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

которых составляет: до 5 лет 

Человек (%)  

 

 

3 (19%) 

Больше 30 лет  2 (13%) 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте : до 30 лет 

Человек (%)  

 

0(0 %) 

От 55 лет 2 (13%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, 

которые за последние 5 лет прошли повышение 

квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких 

работников 

Человек (%) 16(100%) 
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